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​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​
Tālākizglītības kursu, meistarklašu un radošo darbnīcu organizēšana profesionālās kultūrizglītības pedagogiem
Iepirkumu procedūras saskaņā ar

Publisko iepirkumu likuma

8.panta septītās daļas nosacījumiem

NOLIKUMS

Iepirkuma identifikācijas Nr. – KRIIC Nr.2009/2_ESF

Pasūtītājs: Kultūras un radošās industrijas izglītības centrs

Rīga 

2009

1.
Vispārīgā informācija

1.1.  Iepirkuma identifikācijas numurs

KRIIC Nr.2009/2_ESF

1.2.  Pasūtītājs

Pasūtītājs ir Kultūras un radošās industrijas izglītības centrs

Nodokļu maksātāju reģistrācijas Nr. 90000037002

Adrese: Antonijas iela9, Rīgā LV – 1010

Tālr. 67 22 44 18, fakss 67 22 44 95


1.3. Pretendents

Pretendents ir normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā reģistrēta persona, kas iesniegusi piedāvājumu veikt pakalpojumus saskaņā ar šajā nolikumā norādītajām Pasūtītāja prasībām. 

1.4. Iepirkuma priekšmets

Tālākizglītības kursu, meistarklašu un radošo darbnīcu organizēšana profesionālās kultūrizglītības pedagogiem ESF projekta „Profesionālās kultūrizglītības pedagogu tālākizglītība” ietvaros:

1.4.1. profesionālās ievirzes un profesionālo vidējo mūzikas, mākslas, dizaina un dejas pedagogu tālākizglītības kursu, meistarklašu un radošo darbnīcu satura koncepciju izstrāde;

1.4.2. profesionālās ievirzes un profesionālo vidējo mūzikas, mākslas, dizaina un dejas pedagogu tālākizglītības kursu, meistarklašu un radošo darbnīcu metodisko materiālu izstrāde, apkopošana, pavairošana;
1.4.3. profesionālās ievirzes un profesionālo vidējo mūzikas, mākslas, dizaina un dejas pedagogu tālākizglītības kursu, meistarklašu un radošo darbnīcu organizēšana.
CPV kods – 80400000 – 8 (80423000-5, 80422200-0, 80422100-9, 80422000-8, 80420000-4).

1.5.Līguma izpildes laiks un vieta
Paredzamais līguma izpildes termiņš – no Pakalpojuma līguma noslēgšanas dienas līdz 2012.gada 31.oktobrim. 

Līguma izpildes vieta – Latvijas pilsētās: Rīgā, Jelgavā, Cēsīs, Valmierā, Liepājā, Ventspilī, Daugavpilī, Rēzeknē, Jūrmalā. 

1.6. Iespējas iepazīties ar nolikumu 

Pretendents var iepazīties ar nolikumu Pasūtītāja mājas lapā www.kriic.lv vai Kultūras un radošās industrijas izglītības centrā, Antonijas ielā 9, 4.stāvā, Rīgā darba dienās no 8.30 līdz 17.00. Jautājumu vai nolikuma grozījumu gadījumā Pasūtītāja mājas lapā www.kriic.lv iepirkuma pilnvarotā persona ievietos papildu informāciju.

Pretendentiem ir pienākums patstāvīgi sekot līdzi informācijai attiecībā uz jautājumiem un grozījumiem Iepirkuma Nolikumā un tā pielikumos.
1.7. Piedāvājuma iesniegšanas un atvēršanas vieta, datums, laiks un kārtība

1.7.1. Piedāvājumi jāiesniedz Pasūtītājam līdz 2009.gada 9.decembrim, plkst. 10.00:

·  Kultūras un radošās industrijas izglītības centrā,

· Antonijas ielā 9 (4.stāvā),

· Rīgā, LV – 1010. 

1.7.2. Pretendents iesniedz piedāvājumu personīgi vai atsūtot pa pastu. Pasta sūtījumam jābūt nogādātam 1.7.1. apakšpunktā norādītajā adresē un līdz norādītajam termiņam. Piedāvājums, kas iesniegts pēc minētā termiņa, neatvērts tiks atdots atpakaļ iesniedzējam.

1.7.3. Piedāvājums tiks atvērts Kultūras un radošās industrijas izglītības centrā, Antonijas ielā 9, 4.stāvā 2009.gada 9.decembrī plkst. 10.00.
Pretendenti vai to pārstāvji ir tiesīgi piedalīties piedāvājuma atvēršanā.
1.8.Piedāvājuma derīguma termiņš 

Piedāvājums ir spēkā līdz Pakalpojuma līguma (turpmāk tekstā - Līgums) noslēgšanai vai paziņojumam par iepirkuma procedūras izbeigšanu bez rezultāta. Uzvarētāja piedāvājums ir spēkā visu Līguma darbības laiku līdz 2009.gada 31.oktobrim..

Pēc Pretendentu izvērtējuma pirmie trīs saimnieciski izdevīgākie piedāvājumi ir spēkā visu Līguma darbības laiku līdz 2009.gada 31.oktobrim. 
1.9. Pasūtītāja kontaktpersonas:

Vineta Kreigere, Kultūras un radošās industrijas izglītības centra direktores vietniece


Tālrunis 67439729;


Mob. 26167432


Fakss 67224495


E-pasts: vineta.kreigere@kriic.lv 
Jolanta Klišāne, Kultūras un radošās industrijas izglītības centra Izglītības attīstības daļas vadītāja


Tālrunis 67 229029;


Mob. 29274244

Fakss 67224495


E-pasts: jolanta.klisane@kriic.lv 
2. Prasības piedāvājumam

2.1. Prasības piedāvājuma noformējumam:

2.1.1. Piedāvājums jāievieto slēgtā A4 formāta aploksnē tā, lai tajā iekļautā informācija nebūtu redzama un pieejama līdz piedāvājumu atvēršanas brīdim.

2.1.2.
Uz aploksnes jānorāda:

· Pieteikums iepirkumam „Tālākizglītības kursu, meistarklašu un radošo darbnīcu organizēšana profesionālās kultūrizglītības pedagogiem” (Iepirkuma identifikācijas numurs – KRIIC Nr.2009/2_ESF);

· Pretendenta nosaukums un juridiskā adrese, tālruņa numurs(i) un faksa numurs, e-pasta adrese.

Pretendenti sedz visas izmaksas, kas saistītas ar viņu piedāvājumu sagatavošanu un iesniegšanu pasūtītājam.

2.2. Piedāvājuma sagatavošana:
2.2.1. Piedāvājums jāsagatavo latviešu valodā. Ja kāds dokuments piedāvājumā un/vai citi piedāvājumā iekļautie informācijas materiāli ir svešvalodā, tam jāpievieno pretendenta vadītāja vai pilnvarotā pārstāvja apstiprināts tulkojums latviešu valodā. 

2.2.2. Piedāvājumā iekļautajiem dokumentiem jābūt skaidri salasāmiem, bez labojumiem.

2.2.3. Piedāvājumā jāietver:

2.2.3.1. pretendenta vadītāja vai pilnvarotās personas parakstīts pieteikums par piedalīšanos iepirkumā un finanšu piedāvājums, kas sagatavots atbilstoši 2.pielikumā norādītajai formai;

2.2.3.2. dokumenti, kas uzskaitīti nolikuma 3. punktā;

2.2.3.3. tehniskais piedāvājums.
2.2.4. Pretendents iesniedz tikai vienu piedāvājuma variantu.

2.2.5. Ja piedāvājumu iesniedz personu grupa vai personālsabiedrība, piedāvājumā papildu norāda personu, kas konkursā pārstāv attiecīgo personu grupu vai personālsabiedrību, kā arī katras personas atbildības sadalījumu.

2.2.6. Pretendents piedāvājumu iesniedz divos eksemplāros:

2.2.6.1. viens oriģināleksemplārs ar norādi ORIĢINĀLS,

2.2.6.2. viena kopija ar norādi KOPIJA.

2.2.7. Piedāvājumam jābūt:

2.2.7.1. caurauklotam (cauršūtam);

2.2.7.2. caurauklojumam jābūt apliecinātam;

2.2.7.3. numurētām lapām;

2.2.7.4. pievienotam satura rādītājam.

3. Pretendentu atlases dokumenti:

3.1. Lai novērtētu Pretendenta atbilstību paredzamā Līguma izpildes prasībām, Pretendentam jāiesniedz šādi atlases dokumenti:

3.1.1. Pretendenta pieteikums dalībai konkursā (atbilstoši 2.pielikumam);

3.1.2. Komercreģistra vai līdzvērtīgas komercdarbību reģistrējošas iestādes ārvalstīs izdotas reģistrācijas apliecības kopija;

3.1.3. LR Uzņēmumu reģistra komercreģistra iestādes vai līdzvērtīgas uzņēmējdarbību/komercdarbību reģistrējošas iestādes ārvalstīs izdota izziņa ((izsniegta ne vēlāk, kā 6 dienas pirms piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām), ka Pretendentam nav pasludināta maksātnespēja, nav uzsākta tā likvidācija, tā saimnieciskā darbība nav apturēta vai pārtraukta, kā arī nav uzsākta tiesvedība par tā darbības izbeigšanu, maksātnespēju vai bankrotu; 
3.1.4. Pretendenta gada finansiālās darbības pārskatus par pēdējiem 3 (trīs) gadiem;
3.1.5. VID izdota izziņa (izsniegta ne vēlāk, kā 15 dienas pirms piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām), kas apliecina, ka Pretendentam nav nodokļu parādu un valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu parādu;

3.1.6. Apliecinājums par to, ka uz Pretendentu neattiecas Publisko iepirkumu likuma 39.pants; 
3.1.7. Pretendenta pieredzes apliecinājums, ka:
3.1.7.1. Pretendents pēdējo 3 (trīs) gadu laikā ir piedalījies profesionālās kultūrizglītības pedagogu tālākizglītības kursu organizēšanā (jānorāda kursa programmas nosaukums, saskaņojuma numurs, datums, dalībnieku skaits);

3.1.7.2. Pretendents pēdējo 3 (trīs) gadu laikā ir īstenojis un piedalījies starptautiskos kultūrizglītības projektos, kuros iesaistītas starptautiskas kultūrizglītības organizācijas un speciālisti (jānorāda projekta nosaukums, projekta numurs, projekta programma, projekta partneri un pretendenta statuss projektā, projekta rezultāts);

3.1.7.3. Pretendents pēdējo 3 (trīs) gadu laikā ir izstrādājis vai piedalījies valsts pārvaldes iestādes, kas īsteno valsts politiku kultūrizglītībā un radošās industrijas izglītības jomā organizēto profesionālās kultūrizglītības mācību priekšmetu programmu vadlīniju izstrādē un profesionālās kultūrizglītības mācību metodisko materiālu izstrādē, kuri tiek izmantoti profesionālās kultūrizglītības sistēmā (jānorāda mācību priekšmeta programmas vadlīniju vai mācību metodiskā materiāla nosaukums, izstrādes datums, darba grupas sastāvs, profesionālās kultūrizglītības iestādes, kurās mācību materiāls tiek izmantots);

3.1.7.4. Pretendents pēdējo 3 (trīs) gadu laikā ir piedalījies profesionālās ievirzes, profesionālās vidējās, profesionālās pilnveides un mūžizglītības kultūrizglītības programmu izstrādē (jānorāda izglītības programmas nosaukums, veids, izstrādes datums).

3.2. Tehniskais piedāvājums – tajā jāiekļauj informācija:
3.2.1.  Tehniskajā specifikācijā 2.4. punktā norādīto kursu īsa satura koncepcija, plānotie lektori, meistarklašu un radošo darbnīcu vadītāji, viņu izglītība un pieredze un kontaktinformācija atbilstoši 3.pielikumam);
3.2.2. Iepirkuma priekšmeta īstenošanai nepieciešamais administratīvais personāls atbilstoši 3.pielikumam);
3.2.3. Tehniskajā specifikācijā 2.4. punktā norādīto kursu plānotās norises vietas: konkrētas adreses, plānotā materiāli tehniskā bāze – mūzikas instrumenti, mākslas materiāli, tehniskais aprīkojums – prezentācijas tehnika, tāfele u.c. atbilstoši 4.pielikumam),
3.2.4. kā Pretendents nodrošinās mācību metodisko materiālu izstrādi un sagatavošanu publicēšanai;
3.2.5. kā Pretendents nodrošinās naktsmītnes kursu dalībniekiem un lektoriem;
3.2.6. kā Pretendents organizēs kursu dalībnieku anketēšanu;
3.2.7. par Pretendenta plānotajiem apakšuzņēmējiem, nodrošinot kursu dalībnieku un lektoru naktsmītnes, kursu norises telpu īri, prezentācijas tehnikas īri, kancelejas preces un metodisko materiālu sagatavošana publicēšanai.
4. Piedāvājumu vērtēšana, lēmuma pieņemšana un līguma slēgšana
4.1. Piedāvājumu izvērtēšanu komisija veic 4 (četros) posmos:

 
1.posms – Piedāvājumu noformējuma pārbaude – Iepirkumu komisija novērtē, vai piedāvājums sagatavots un noformēts atbilstoši nolikuma 2.1. un 2.2.punkta prasībām.

2.posms – Pretendentu atlase – Iepirkumu komisija novērtē, vai pretendents atbilst nolikumā noteiktajiem kvalifikācijas kritērijiem un iesniedzis visus nolikuma 3.1.punktā pieprasītos dokumentus. 

3.posms – Piedāvājumu atbilstības pārbaude – Iepirkumu komisija novērtē pretendenta tehnisko piedāvājumu. 

4.posms – Piedāvājumu vērtēšana – Iepirkuma komisija pārbauda, vai finanšu piedāvājumā nav aritmētiskās kļūdas, kā arī izvēlas saimnieciski visizdevīgāko piedāvājumu pēc šādiem vērtēšanas kritērijiem:
	N.p.k.
	Kritēriji
	Vērtējums

	P1.
	Pretendenta spēja nodrošināt Iepirkuma priekšmeta īstenošanas kvalitāti

	

	P1.1.1.
	Pretendents pēdējo 3 (trīs) gadu laikā ir piedalījies vismaz 2 (divu) profesionālās kultūrizglītības pedagogu tālākizglītības kursu organizēšanā.
	2 punkti

	P1.1.2.
	Pretendents pēdējo 3 (trīs) gadu laikā ir piedalījies vairāk, kā 2 (divu) profesionālās kultūrizglītības pedagogu tālākizglītības kursu organizēšanā.
	3 punkti

	P1.2.1.
	Pretendents pēdējo 3 (trīs) gadu laikā ir īstenojis un piedalījies vismaz 2 (divos) starptautiskos kultūrizglītības projektos, kuros iesaistītas starptautiskas kultūrizglītības organizācijas un speciālisti.
	2 punkti

	P1.2.2.
	Pretendents pēdējo 3 (trīs) gadu laikā ir īstenojis un piedalījies vairāk, kā 2 (divos) starptautiskos kultūrizglītības projektos, kuros iesaistītas starptautiskas kultūrizglītības organizācijas un speciālisti.
	3 punkti 

	P1.3.1.
	Pretendents pēdējo 3 (trīs) gadu laikā ir piedalījies vismaz 1 (vienu) valsts pārvaldes iestādes, kas īsteno valsts politiku kultūrizglītībā un radošās industrijas izglītības jomā organizēto profesionālās kultūrizglītības mācību priekšmetu programmas vadlīniju izstrādē.
	2 punkti

	P1.3.2.
	Pretendents pēdējo 3 (trīs) gadu laikā ir piedalījies vairāk, kā 1 (vienu) valsts pārvaldes iestādes, kas īsteno valsts politiku kultūrizglītībā un radošās industrijas izglītības jomā organizēto profesionālās kultūrizglītības mācību priekšmetu programmu vadlīniju izstrādē.
	3 punkti 

	P1.3.3.
	Pretendents pēdējo 3 (trīs) gadu laikā ir izstrādājis vai piedalījies vismaz 2 (divu) profesionālās kultūrizglītības mācību metodisko materiālu izstrādē.


	2 punkti

	P1.3.4.
	Pretendents pēdējo 3 (trīs) gadu laikā ir izstrādājis vai piedalījies vairāk, kā 2 (divu) profesionālās kultūrizglītības mācību metodisko materiālu izstrādē.


	3 punkti 

	P1.4.1.
	Pretendents pēdējo 3 (trīs) gadu laikā ir piedalījies vismaz 2 (divu) profesionālās ievirzes, profesionālās vidējās, profesionālās pilnveides un mūžizglītības kultūrizglītības programmu izstrādē.
	2 punkti

	P1.4.2.
	Pretendents pēdējo 3 (trīs) gadu laikā ir piedalījies vairāk, kā 2 (divu) profesionālās ievirzes, profesionālās vidējās, profesionālās pilnveides un mūžizglītības kultūrizglītības programmu izstrādē.
	3 punkti 

	P1.5.1.
	Pretendenta piedāvājumā norādīta vismaz 1 (viena) kursu norises vieta (adrese) katrā Tehniskajā specifikācijā (Pielikums Nr.1) norādītajā pilsētā, kur pieejami plaša spektra mūzikas instrumentārijs vai mākslas darba materiāli, mūzikas vai mākslas izdevumu bibliotēka un /vai fonotēka.
	2 punkti

	P1.5.2.
	Pretendenta piedāvājumā norādīta vairāk, kā 1 (viena) kursu norises vieta (adrese) katrā Tehniskajā specifikācijā (Pielikums Nr.1) norādītajā pilsētā, kur pieejami plaša spektra mūzikas instrumentārijs vai mākslas darba materiāli, mūzikas vai mākslas izdevumu bibliotēka un /vai fonotēka.
	3 punkti

	P2.
	Pretendenta piedāvātā personāla kvalifikācijas un pieredzes novērtējums


	

	P2.1.1.
	Piedāvājumā plānotajam administratīvajam personālam ir atbilstoša izglītība izglītības nozarē (augstākā izglītība humanitārajās zinātnēs vai sociālajās zinātnēs vai finansēs) un vismaz 3 gadu pieredze plānoto uzdevumu veikšanai.
	2 punkti

	P2.1.2.
	Piedāvājumā plānotā administratīvā personāla pieredze plānoto uzdevumu veikšanai ir vismaz 3 gadi.
	2 punkti

	P2.2.1.
	Tehniskajā specifikācijā (pielikums Nr.1) plānotajiem kursiem, semināriem, meistarklasēm un radošajām darbnīcām plānoti lektori ar augstāko izglītību humanitārajās vai sociālajās zinātnēs.
	2 punkti

	P2.2.2.
	Tehniskajā specifikācijā plānotajiem kursiem, semināriem, meistarklasēm un radošajām darbnīcām plānotajiem lektoriem ir vismaz 3 gadu pedagoģiskā darba pieredze.
	2 punkti

	P2.1.3.
	Visi Tehniskajā specifikācijā plānotie kursi, semināri, meistarklases un radošajās darbnīcas ir nodrošinātas ar vismaz 1 (vienu) lektoru. 
	2 punkti

	P2.1.4.
	Visi Tehniskajā specifikācijā plānotie kursi, semināri, meistarklases un radošajās darbnīcas ir nodrošinātas ar vairāk, kā 1 (vienu) lektoru.
	2 punkti

	P2.2.5.
	Vismaz 30% no Tehniskajā specifikācijā plānoto kursu, semināru, meistarklašu un radošo darbnīcu vadītājiem un lektoriem ir no ārvalstīm.
	3 punkti


4.2. Maksimālais punktu skaits ir 45 punkti. Par saimnieciski izdevīgāko piedāvājumu iepirkuma komisija atzīs piedāvājumu, kurš iegūs visaugstāko galīgo vērtējumu. 

4.3. Iepirkuma komisija, vērtējot piedāvājumus un piešķirot punktus, ņem vērā tabulā aprakstīto metodoloģiju. 
S = PI +P2, kur

S - punktu kopsumma,

P1, P2 – novērtējamā kritērija punktu skaits.

5. Iepirkuma komisijas tiesības un pienākumi

5.1. Nodrošināt iepirkuma procedūras norisi un dokumentēšanu.

5.2. Nodrošināt pretendentu brīvu konkurenci, kā arī vienlīdzīgu un taisnīgu attieksmi pret tiem.

5.3. Pēc ieinteresēto piegādātāju pieprasījuma normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā sniegt informāciju par Nolikumu.

5.4. Pieprasīt, lai pretendents izskaidro savā piedāvājumā ietverto informāciju. Pasūtītājs ir tiesīgs pārbaudīt nepieciešamo informāciju kompetentā institūcijā, publiski pieejamās datu bāzēs vai citos publiski pieejamos avotos.

5.5. Labot aritmētiskās kļūdas pretendentu finanšu piedāvājumos, informējot par to pretendentu.

5.6. Pieaicināt ekspertu piedāvājumu noformējuma pārbaudē, pretendentu atlasē, piedāvājumu atbilstības pārbaudē un vērtēšanā.

5.7. Izvēlēties nākamo saimnieciski visizdevīgāko piedāvājumu, ja izraudzītais pretendents atsakās slēgt iepirkuma līgumu ar pasūtītāju.

6. Pretendenta tiesības un pienākumi

6.1. Apvienoties grupā ar citiem pretendentiem un iesniegt vienu kopēju piedāvājumu.

6.2. Pirms piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām grozīt vai atsaukt savu piedāvājumu.

6.3. Piedalīties piedāvājumu atvēršanas sanāksmē.

6.4. Iesniegt iesniegumu par Nolikumu (līdz piedāvājuma iesniegšanai) un par pasūtītāja darbību attiecībā uz iepirkuma procedūras likumību (līdz Pakalpojuma līguma noslēgšanai).

6.5. Sniegt patiesu informāciju par savu kvalifikāciju un piedāvājumu.

6.6. Sniegt atbildes uz iepirkuma komisijas pieprasījumiem par papildu informāciju, kas nepieciešama, pretendentu atlasei, piedāvājumu atbilstības pārbaudei, salīdzināšanai un vērtēšanai.

6.7. Segt visas izmaksas, kas saistītas ar piedāvājuma sagatavošanu un iesniegšanu.

7. Pakalpojuma līgums

Pasūtītājs slēgs ar izraudzīto pretendentu Pakalpojuma līgumu, pamatojoties uz pretendenta piedāvājumu un saskaņā ar Nolikuma noteikumiem. 
Pielikumi


Šim nolikumam ir pievienoti 3 (trīs) pielikumi, kas ir tā neatņemama sastāvdaļa:

1. pielikums 
Tehniskā specifikācija uz 5 lp.

2. pielikums Pieteikuma un finanšu piedāvājuma forma uz 2 lp.
3. pielikums Pretendenta plānotā personāla kvalifikācijas un pieredzes apraksts uz 1lp.

4. Pielikums Pretendenta plānotā materiāli tehniskās bāzes nodrošinājuma apraksts uz 1 lp.

PAGE  
8

